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Показатели деятельности

Самообследование государственного бюджетного общеобразовательного учреждения ГБОУ «Нижнекамская школа-интернат для детей с ОВЗ» проводилось в соответствии с Порядком о проведении самообследования образовательной организации, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организации», с Положением о проведении самообследования ГБОУ «Нижнекамская школа-интернат для детей с ОВЗ» (Далее – Школа-интернат).

Целью проведения самообследования является обеспечение доступности и открытости информации о деятельности образовательной организации, подготовка отчета о результатах самообследования. Школа-интернат осуществляет обучение и воспитание глухих и слабослышащих обучающихся в интересах личности, общества, обеспечивает самоопределение личности, создает условия для ее самореализации, обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе возможность удовлетворения потребности обучающегося в самообразовании и интеграции в общество слышащих.

1.1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Школа-интернат осуществляет деятельность в соответствии с Законами РФ и РТ «Об образовании», Уставом Школы-интерната и локальными актами. Органами коллегиального управления школы-интерната являются Общее собрание (конференция) работников, Педагогический совет, родительские комитеты.

Образовательный процесс в Школе-интернате осуществляется на трех ступенях обучения по соответствующим общеобразовательным программам: начальное общее, основное общее, среднее (полное) общее образование.

Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения
 Устав Школы-интерната   Республики Татарстан утвержден Приказом Министерства образования и науки Республики Татарстан от 10.12.2015 г. № под-9724/1. 

Директор школы-интерната – Шахмаева Зоя Леонидовна, закончила свою деятельность 16 сентября 2020г. Исполняющей обязанности директора была назначена Петрова Надежда Михайловна – заместитель директора по воспитательной работе. Директор, его заместители по учебной, воспитательной, административно-хозяйственной работе входят в состав администрации школы-интерната, коллегиально решающей все принципиальные вопросы школьной жизни. Заседания администрации проходят еженедельно; решения оперативно доводятся до всех членов школьного коллектива.

Организационно-правовая форма – государственное бюджетное общеобразовательное учреждение.

Учредитель – Министерство образования и науки Республики Татарстан.
Год основания – 2000 год.
Лицензия на право ведения образовательной деятельности: серия 16 Л 01 №0004301, регистрационный номер 8306 от 11 мая 2016 года 7363 от 23.10.2015 года, выданная Министерством образования и науки Республики Татарстан, действительная бессрочно.

Свидетельство о государственной аккредитации: серия 16 А 01 №0000748, регистрационный номер 3610 от 20 июня 2016 года, срок действия до 27 мая 2025 года. Фактический адрес: 423570, Российская Федерация, Республика Татарстан, город Нижнекамск, улица СВпортивная, дом 20.

Телефоны: (88555) 39-29-55, факс: (88555) 41-51-42.
Адрес сайта в Интернете: korrshcollain@mail.ru , Korrshcollain.Nk@tatar.ru 

1.2. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ШКОЛОЙ-ИНТЕРНАТОМ
Формы управления в школе-интернате: педагогический совет, общее собрание работников, родительский комитет.

Управление школой-интернатом осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Татарстан, на основе Закона РФ «Об образовании», Устава Школы-интерната, локальных актов на основании принципов демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности на основе сочетания принципов самоуправления коллектива и единоначалия.
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Приоритетными направлениями в организации и содержании управления школой-интернатом являются:

· сохранение демократических принципов управления,

· консолидация коллектива и создание в нём здорового морально-психологического климата,

· развитие творческого потенциала педагогов,

· развитие ученического  самоуправления.

1.3.  ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА. 

Режим занятий Школы-интерната.

Обучение в школе-интернате ведется:

· по пятидневной учебной неделе в 1-12-х классах;

Обучающиеся организованы круглосуточно. Начало уроков в 8 часов 00мин. После каждого урока обучающимся предоставляется перерыв 10-15 минут

· 1-х классах используется «ступенчатый» режим обучения: сентябрь, октябрь – три урока в день по 35 минут каждый (остальное время заполняется целевыми прогулками, экскурсиями, физкультурными занятиями, развивающими играми); ноябрь, декабрь – 4 урока по 35 минут каждый; январь-май - 4 урока по 40 минут каждый.

Расписание звонков :

1 урок 8.00 – 8.40 перемена 15 минут

2 урок 8.55 – 9.35 перемена 10 минут

3 урок 9.45 – 10.25 перемена 10 минут

4 урок 10.35 – 11.15 перемена 10 минут

5 урок 11.25 – 12.05 перемена 55 минут

                   с 12.05 – 12.30 обед

                   с 12.30 – 13.00 динамическая пауза

6 урок 13.00 – 13.40 перемена 10 минут

7 урок 13.50 – 14.30

Режим работы занятий дополнительного образования, занятий внеурочной деятельности устанавливается расписанием занятий, утвержденным директором школы-интерната.

Внеурочная деятельность, занятия дополнительного образования (кружки, секции), индивидуальные занятия слухового восприятия, и иные формы занятий организуются во второй половине дня.
Школа-интернат осуществляет образовательный процесс в соответствии с общеобразовательными программами трех уровней: реализует общеобразовательные программы начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования. Содержание образовательных программ соответствует действующим государственным образовательным стандартам и федеральному компоненту.
Учебный процесс и внеурочная деятельность в Школе-интернате осуществляется на основе создания безопасных, здоровьесберегающих условий. В соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями были составлены учебные планы, рабочие программы, календарно-тематическое планирование. При составлении учебного плана и расписания занятий учитывались требования к распределению интенсивности учебной нагрузки учащихся в течение дня и недели. Для организации образовательного процесса в Школе-интернате были созданы условия, соответствующие требованиям Роспотребнадзора и общей безопасности.
Деятельность образовательной организации регламентирована организационно-распорядительной документацией: журналы вводного инструктажа, журналы инструктажа на рабочем месте, журналы пожарной безопасности, учета несчастных случаев, паспорт антитеррористической защищенности и дорожной безопасности. В ходе самообследования установлены исправность и регулярность в обслуживании охранно - пожарной и тревожной сигнализации.

·  Школе-интернате имеется 10 учебных кабинетов, 5 кабинетов начальных классов, 4 кабинета для индивидуальной работы дефектологов, кабинет эмоциональной разгрузки.  В школе-интернате есть кабинеты математики, кабинет физики, химии, биологии и географии, истории и обществознания, русского языка и литературы, кабинет обслуживающего и технического труда, а также спортивный зал. Для проведения лабораторных работ кабинеты физики, химии и биологии укомплектованы учебным оборудованием, учебными микропрепаратами и др. Кабинеты оснащены необходимыми дидактическими и техническими средствами и соответствуют всем требованиям для успешной реализации теоретической и практической частей образовательных программ. Все кабинеты оборудованы рабочими (учебными) местами для обучающихся, рабочим местом учителя, имеют паспорта с планом собственного развития.

· Школе-интернате создано единое информационное пространство, функционирует школьный сайт, который регулярно обновляется. Информационно-коммуникационные технологии эффективно используются в управлении образовательной деятельностью. Действует локальная сеть, обеспечен свободный доступ к сети Интернет для педагогических работников и обучающихся, при условии контентной фильтрации.

Число учащихся и классов-комплектов в школе-интернате в последние три года 

	Учебный
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа
	Всего по школе

	год
	количес
	количес
	количес
	количес
	количес
	количес
	количес
	количес

	
	тво
	тво
	тво
	тво
	тво
	тво
	тво
	тво

	
	классов
	учащих
	классов
	учащих
	классов
	учащих
	классов
	учащих

	
	
	ся
	
	ся
	
	ся
	
	ся

	2016-2017
	4
	10
	5
	25
	2
	4
	11
	39

	2017-2018
	4
	16
	5
	21
	2
	8
	11
	45

	2018-2019
	4
	12
	5
	24
	2
	9
	11
	45

	2019-2020
	4
	17
	5
	20
	2
	7
	11
	44


На конец 1 полугодия 2020-2021 учебного года в школе-интернате обучались 45 обучащихся в 11 классах. 
Основным видом деятельности школы-интерната является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. Содержание общего образования определяется основными образовательными программами на основе федеральных государственных образовательных стандартов для детей с ОВЗ (для детей, поступивших в школу-интернат после 1 сентября 2016 года ) и Федерального компонента, и примерных образовательных программ.

Учебный план Школы-интерната на 2020-2021 учебный год был направлен на реализацию целей и задач школьного образования и концептуально опирался на следующие принципы:

1. Реализация системно-деятельностного подхода в обучении и воспитании. Сформировать у членов коллектива представления о значимости личностно-ориентированного подхода.

2. Создание условий для проявления познавательной активности учеников.

3. Создавать условия для саморазвития, самореализации и самоопределения личности ребенка, необходимые для осуществления личностно-ориентированного подхода.

4. Непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителя .

5. Создание единой систему урочной и внеурочной деятельности педагогов школы в ходе работы учителей по темам самообразования с целью ориентации на развитие мотивации обучения, способностей и возможностей каждого обучающегося, на раскрытие его личностного, интеллектуального, творческого потенциала.

Федеральный и региональный компоненты реализуются в полном объеме, сохраняется базисное количество часов на обязательные предметы, что гарантирует сохранение единого образовательного пространства и обязательный уровень качества образования. Школьный компонент распределен на изучение предметов как гуманитарного, так и естественно-математического циклов.

Учебный план Школы-интерната обеспечивает преемственность образовательных программ в соответствии со ст.17 п.3 ФЗ№ 273 «Об образовании в РФ»:

1 уровень - (нормативный срок освоения 5 лет ) - начальное общее образование обеспечивает развитие обучающихся, овладение ими чтением, письмом, счетом, основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни. Начальное образование является базой для получения основного общего образования.

2 уровень - (нормативный срок освоения  6 лет) - основное общее образование обеспечивает освоение обучающимися образовательных программ основного общего образования, условия становления и формирования личности обучающегося, его склонностей, интересов и способностей к социальному определению. Основное общее образование является

базой для получения среднего общего образования, начального и среднего профессионального образования.

3 уровень - нормативный срок освоения 2 года - среднее общее образование является завершающим этапом общеобразовательной подготовки, обеспечивающим освоение обучающимися образовательных программ среднего общего образования, развитие устойчивых познавательных интересов и творческих способностей, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе дифференциации обучения. Среднее общее образование является основой для получения среднего и высшего профессионального образования.

В Школе-интернате целенаправленно ведется коррекционная работа, направленная на коррекцию слуховых и речевых функций у глухих и слабослышащих обучающихся.

При составлении учебного плана соблюдены все нормативные документы, регламентирующие работу общеобразовательных организаций.

Вывод: самообследованием установлено, что в Школе-интернате образовательная деятельность ведется в соответствии с Уставом и лицензией на право осуществления образовательной деятельности,  используются современные методики, технологии и формы обучения с глухими с слабослышащими детьми.

1.4.  СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Образовательная программа Школы-интерната и учебный план предусматривают выполнение государственной функции школы: обеспечение базового общего среднего образования и развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения.

Серьезное место в работе школы-интерната занимает выполнение всеобуча. Объектами контроля является посещение уроков учащимися, работа с отстающими детьми, коррекционная работа работа с «трудными» учащимися, обеспечение горячим питанием, соблюдение санитарно-гигиенического режима и техники безопасности.

Формы организации учебного процесса:

· уроки (классно-урочная форма)

· обучение на дому

· предметные недели.

Крайне важной является деятельность школы по предупреждению неуспеваемости.

Мониторинг качества знаний

	Класс/Параллель
	Кол-во учащихся
	4 (4 и 5)
	3
	2
	не аттестовано
	Успеваемость
	Качество

	
	
	
	
	
	
	Кол-во
	Процент
	Кол-во
	Процент

	2
	3
	1
	1
	1
	
	2
	66.67
	1
	33.33

	3
	4
	3
	1
	
	
	4
	100
	3
	75

	3а
	1
	
	1
	
	
	1
	100
	
	

	итого
	5
	3
	2
	
	
	5
	100
	3
	60

	4
	3
	3
	
	
	
	3
	100
	3
	100

	2-4 кл.
	11
	7
	3
	1
	
	10
	90.91
	7
	63.64

	5
	1
	
	1
	
	
	1
	100
	
	

	6
	7
	1
	6
	
	
	7
	100
	1
	14.29

	8
	3
	
	3
	
	
	3
	100
	
	

	9
	4
	1
	3
	
	
	4
	100
	1
	25

	5-9 кл.
	15
	2
	13
	
	
	15
	100
	2
	13.33

	10
	5
	3
	2
	
	
	5
	100
	3
	60

	11
	4
	3
	1
	
	
	4
	100
	3
	75

	12
	3
	1
	2
	
	
	3
	100
	1
	33.33

	10-12 кл.
	12
	7
	5
	
	
	12
	100
	7
	58.33

	2-9 кл.
	26
	9
	16
	1
	
	25
	96.15
	9
	34.62

	2-12 кл.
	38
	16
	21
	1
	
	37
	97.37
	16
	42.11



Сравнительный анализ за 3 года по школе

	Учебные года
	Кол-во обучающихся, чел
	Успеваемость, % 
	Посещаемость, % 
	Качество знаний, %

	2017-2018
	39
	100
	95
	37

	2018-2019
	47
	100
	95
	39

	2019-2020
	45
	98
	94
	42


Сравнительный анализ качества успеваемости показывает, что за последние три года наблюдается положительная динамика в качестве результатов учащихся в целом по школе. 

Но есть учащиеся, которые не успевают по основным предметам – это Помелова Н, ученица 2 класса. Школьная ПМПК направляет учащуюся на городское ПМПК для смены образовательного маршрута.

Причины невысокого качества педагоги видят в пропусках учебных занятий обучающихся, преобладание у учащихся деятельности по образцу над творческой; не способностью учащихся справляться самостоятельно с учебным материалом.

Вывод:

Учащиеся школы содержание образовательных программ усвоено в полном объеме. 
Промежуточная аттестация организовывалась согласно приказу по отдельному графику. По промежуточной аттестации неудовлетворительных оценок не было.  Все обучающиеся сдали ее успешно.

· течение года педагогическим коллективом школы-интерната проводилась работа по профилактике неуспеваемости:

· проводилась работа по профилактике правонарушений и неуспеваемости, 

- отслеживалась успеваемость и посещаемость занятий по классным журналам;

· проводились индивидуальные беседы с учителями-предметниками, имеющими слабоуспевающих учащихся;

· учителя осуществляли дифференцированный подход в урочное время и индивидуальную работу во внеурочное время;

· проводились индивидуальные беседы с родителями тех учащихся, которые вызывали обеспокоенность педагогического коллектива по успеваемости и посещаемости как классными руководителями, так и заместителями директора.

Результативность работы школы-интерната.
	

	Класс



	Кол-во учащихся
	Их них аттестовано
	Успеваемость
	Качество
	4 и 5
	3
	с одной 3
	2
	н/а п
	н/а б

	2
	3
	2
	66.67%
	33.33%
	1
	1
	
	1
	
	

	3
	4
	4
	100%
	75%
	3
	1
	
	
	
	

	3а
	1
	1
	100%
	
	
	1
	
	
	
	

	итого
	5
	5
	100%
	60%
	3
	2
	
	
	
	

	4
	3
	3
	100%
	100%
	3
	
	
	
	
	

	2-4 кл.
	11
	10
	90.91%
	63.64%
	7
	3
	
	1
	
	

	5
	1
	1
	100%
	
	
	1
	1
	
	
	

	6
	7
	7
	100%
	14.29%
	1
	6
	1
	
	
	

	8
	3
	3
	100%
	
	
	3
	
	
	
	

	9
	4
	4
	100%
	25%
	1
	3
	1
	
	
	

	5-9 кл.
	15
	15
	100%
	13.33%
	2
	13
	3
	
	
	

	10
	5
	5
	100%
	60%
	3
	2
	
	
	
	

	11
	4
	4
	100%
	75%
	3
	1
	
	
	
	

	12
	3
	3
	100%
	33.33%
	1
	2
	
	
	
	

	10-12 кл.
	12
	12
	100%
	58.33%
	7
	5
	
	
	
	

	2-9 кл.
	26
	25
	96.15%
	34.62%
	9
	16
	3
	1
	
	

	2-12 кл.
	38
	37
	97.37%
	42.11%
	16
	21
	3
	1
	
	


Как показывает данная таблица, качество образования по классам не однородно, так как наполняемость классов очень низкая и один обучающийся дает большой процент. И изначально степень обучаемости у детей разная из-за специфики их  диагнозов.

Во втором классе присутствует неуспевающий учащийся Помелова Анастасия, которая, по решению ШПМПК направлена на комиссию для смены учебного маршрута.

Итоговая аттестация для учащихся 10, 12 классов не проводилась из-за сложившейся эпидемиологической ситуации.

Промежуточная аттестация организовывалась согласно приказу по отдельному графику. По промежуточной аттестации неудовлетворительных оценок не было.  Все обучающиеся сдали ее успешно
Начиная с января, в 10, 12 классах, были проведены пробные экзамены по русскому языку и математике по материалам ФИПИ. В течение года школа, наравне с массовыми школами, в рамках подготовки к итоговой аттестации выпускников, провела контрольные срезы знаний учащихся 10 и 12 классов по математике и русскому языку. Результаты:

10 класс: русский язык (январь): успеваемость –100 %

качество – 0%

русский язык (март): успеваемость –100 %

качество – 33%

математика (январь): успеваемость – 100%

качество – 66

математика (март): успеваемость – 100 %

качество – 88

12 класс: русский язык (январь): успеваемость – 80 %

качество – 50%

русский язык (март): успеваемость – 100%

качество –60%

математика (январь): успеваемость – 100 %

качество – 80%

математика (март): успеваемость – 100%

качество – 80%

Выводы:

1. В школе ведется планомерная, системная работа по подготовке и проведению ГВЭ

2. Учителя, готовящие обучающихся к экзаменам, имеют хорошую методическую 

подготовку к работе с выпускными классами, ответственно отнеслись к выполнению 

своих обязанностей. 
Коррекционная работа

Коррекционная работа в школе-интернате заключается в поддержке фундаментальных способностей    ребенка с нарушением слуха, позволяющей ему усвоить объем знаний, требуемых программой, а также достичь уровня развития, необходимого для интеграции в общество слышащих людей.

Коррекционная направленность обучения и воспитания, реализуемая через методы, формы, содержание, структуру, принципы обучения, способствует реализации и развитию школьников, удовлетворению их образовательных и специальных потребностей.

Цель: создание целостной системы, обеспечивающей оптимальные психолого- педагогические условия для детей, испытывающих стойкие трудности в обучении, развитии и коррекции недостатков развития обучающихся, их адаптации к учебной социализацией.

Задачи:

1 Своевременное выявление детей с трудностями в адаптации.

2 Определение особых образовательных потребностей детей.

3 Определение особенностей организации учебно-воспитательного процесса в соответствии с индивидуальными особенностями каждого ребенка, структурой нарушения развития и степенью его выраженности.

4 Создание условий, способствующих освоению образовательной программы, воспитанию и развитию личностных качеств глухого ребенка.

5 Осуществление индивидуально ориентированной психолого-педагогической помощи с учетом особенностей психического и физического развития.

Содержание коррекционной работы:

Выбор оптимальных для развития ребенка коррекционных программ (методик), методов и приемов обучения в соответствии с его особыми образовательными потребностями.

- Организация и проведение индивидуальных и групповых коррекционно- развивающих занятий.

- Системное воздействие на учебно-познавательную деятельность ребенка в динамике образовательного процесса.

- Коррекция и развитие познавательных процессов.

- Развитие эмоционально-волевой и личностной сфер ребенка и психокоррекция его поведения.

- Социальная защита ребенка в случаях неблагоприятных условий жизни при психотравмирующих обстоятельствах.

Учителя-дефектологи провели вначале 2019-2020 учебного года индивидуальное обследование произношения у обучающихся с 1-12 кл. На основании результатов, были внесены поправки в индивидуальные программы по развитию произношения и речевого слуха. 

В школе-интернате обучается   44 ребенка; глухие -17/ из них КИ – 8; слабослышащие – 27/ из них КИ -5, 
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В I  полугодии было  проведено обследование на внятность речи. Результаты показали значительную динамику у слабых по развитию устной речи обучающихся по сравнению с прошлым учебным годом (Федотов А., Сусарева Н, Зарипова А., Насыбулова Т, Подгорновой А, Аксеновой А., Фаттаховой А.)
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Выводы: у 50% обучающихся стабильный хороший уровень внятной речи, у 20% прослеживается положительная динамика в работе над внятной речью, 30% обучающихся невнятная речь   по психофизическим   особенностями развития. У обучающихся : Логинова Н, Токарева К. за учебный год прослеживается небольшая динамика в произношении звуков и слов,  т. к эти дети вновь прибывшие и со сложным нарушением слуха и речи. У обучающихся :Помеловой А., Петрова И., Варанкина С.  динамика в развитии речи слабая из-за психофизического развития. У Гайнуллиной А., Лукояновой Е., Бокова М., Хафизовой И., Гильфановой А., .Ган А.. Исмагилова Д. прослеживается динамика во внятности речи.

Согласно плану коррекционной работы в школе-интерната была проведена работа:

- Выявлен и направлен обучающийся из  2кл на консультацию к специалистам ЦДиК с целью определения дальнейшего  образовательного маршрута;

- Посещены индивидуальные занятия учителей-дефектологов: Быстровой Н.А., Салиховой Д.М., Воронцовой Л.А, Платуноваой Т.Н., Шелестовой Н.Н с целью проверки уровня преподавания и использования звукоусиливающей аппаратуры для повышения качества устной речи;

- Консультации для учителей  Лукаяновой М.Н, Хайбуллиной Г.Р с целью оказания практической методической помощи в организации  обучении детей с нарушением слуха;

· Всероссийская интернет – олимпиада по развитию речи «Родник знаний»;

· Школьный педсоветна тему: «Урок – как важная составляющая формирования личности обучающегося»;

· Республиканский конкурс чтецов «Солдатами не рождаются»;

· Муниципальный фестиваль «Салют Победы», посвященный 75-летию Победы ;

· Республиканский конкурс «Я могу…»;

· Международный конкурс сочинений  «Учимся финансовой грамотности»;

· Республиканский семинар -  урок  на тему «Добро в современном мире», индивиуадальное занятие по развитию речевого слуха и правильного произношения ;

· Школьные мероприятия ко дню 8 Марта (выставка сочинений о мамах, стихотворения), 

· Общешкольное мероприятие по развитию речи для младшего и среднего звена 
«До свидания, осень».

· Общешкольное мероприятие «Новогодний праздник» у старших школьников: игры, ребусы, шарады, загадки на развитие логики и мышления.

Для осуществления коррекционно-образовательного процесса в школе-интернате созданы необходимые условия. Учителя-дефектологи оптимизируют процесс обучения, применяя новые педагогические технологии, используют дифференцированный подход, развивают познавательную деятельность обучающихся, творчески применяют новые методики, используют ИКТ. Развитие слухового восприятия осуществляется с использованием звукоусиливающей аппаратуры (коллективного индивидуального пользования):

(звукоусиливающая аппаратура коллективного пользования –«Вербатон ВТ 15»;

(для индивидуальной работы на занятиях по РСВ и ФП используются

слухоречевые тренажеры «Вербатон ВТ 15»,  интерактивный логопедический стол,;

(все обучающиеся школы пользуются индивидуальными сверхмощными

цифровыми слуховыми аппаратами.

Коррекционно-развивающее обучение детей с недостатками слуха в школетесносвязаноскомпьютернымитехнологиями,которыеявляютсязначительным фактором и резервом развития ребенка, формирования у негоспособности к самостоятельности, самосовершенствованию, самореализации исамооценки. На фронтальных занятиях  и наиндивидуальных занятиях используется компьютерный логопедический тренажер «Дэльфа 142.1»,включающая в себя специальный набор учебно-коррекционных программ.

Основной целью компьютерных тренажеров является дидактическое обеспечение процесса коррекции речи. Компьютерные тренажеры позволяют:

-внести игровые моменты в процесс коррекции речевых нарушений;

-многократно дублировать необходимый тип упражнений и речевойматериал;

-использовать различный поощряющий материал;

-работать на разных уровнях сложности;

-одновременно с логопедической работой осуществлять коррекцию восприятия, внимания, памяти обучающегося.

В актовом зале школы при проведении коллективных мероприятий используется звукоусиливающая акустическая система FrontRowtoGo, что позволяет увеличить чистоту речи выступающих, облегчитьслухо-зрительное восприятие и распознавание речи обучающимися.

Ежегодно проводимые речевые мероприятия (конкурс чтецов, конкурсы и викторины),  содействуют активизации речевого поведения, являются своеобразным отчетом о приобретенных произносительных умениях и навыках. Темы речевых мероприятий отражают интересы детей, дают возможность продемонстрировать творческие способности каждого ребенка.

1.5. ИНФОРМАЦИЯ ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ ВЫПУСКНИКОВ  2020 ГОДА

	Год выпуска
	Всего выпускников
	Трудо-устроено
	Не трудоустроено
	Куда поступил, специальность

	2019-2020
	4
	-
	2 обучаются

1 обучаются

1 обучается
	ГАПОУ «Нижнекамский агропромышленный колледж»

Казанский национальный исследовательский технический университет им. А.Н.Туполева-КАИ (КНИТУ-КАИ)
ГБУ СПО «Техникум-интернат инвалидов им.И.И.Шуба»




1.6. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Основные задачи работы с педагогическими кадрами: совершенствовать аналитическую деятельность педагогов; активизировать работу МО учителей – предметников; информационно – просветительская деятельность; повысить мотивацию педагогов на освоение инновационных педагогических технологий обучения и воспитания; обеспечить оптимальный уровень квалификации педагогических кадров, необходимый для успешного развития школы.

         Проводились следующие мероприятия: 

- комплектование школы педагогическими кадрами; обобщение передового педагогического опыта; 

- аттестация педагогических работников; 

- организация научно – методической работы школы; 

- повышение квалификации; 

- работа над единой методической темой;

- самообразование, отчёты учителей по темам самообразования; 

- отчёты методических объединений; 

- обмен педагогическим опытом; открытые уроки; участие в предметных неделях;

- участие в семинарах; 

- размещение материалов в сети Интернет, публикации в профессиональных изданиях, участие в профессиональных конкурсах, конференциях.

Школа укомплектована кадрами согласно штатному расписанию (3 административных сотрудников, 19 учителей-предметников, 1 педагог-психолог и 1 педагог-дефектолог, 
5 учителей РСВ. В организации работают 26 педагогических работника. Обновление коллектива в прошедшем учебном году произошло на 1% (2 педагога с опытом работы).

	№
	Наименование должности 
	Численность работников 
	Имеют внутреннее или внешнее совмещение

	1. 
	Директор
	1
	

	2. 
	Заместители директора
	4
	3

	3. 
	Педагогические работники
	26
	

	4. 
	 В том числе учителя
	21
	

	5. 
	Начальные классы
	5
	

	6. 
	Русский язык и литература
	2
	

	7. 
	История и обществознание
	1
	1

	8. 
	Математика 
	3
	2

	9. 
	Информатика 
	
	1

	10. 
	Физика 
	
	1

	11. 
	Химия 
	
	1

	12. 
	География
	1
	

	13. 
	Биология
	
	1

	14. 
	Музыка 
	2
	1

	15. 
	Физкультура
	2
	1

	16. 
	Технология 
	1
	2

	17. 
	Воспитатель
	5
	

	18. 
	Педагоги- дефектологи
	5
	


Вывод: 1. На начало учебного года штат педагогических сотрудников был укомплектован полностью.

Анализ кадрового педагогического состава школы
         Одним из основных условий результативности работы ГБОУ «Нижнекамская школа-интернат» РТ является обеспеченность педагогическими кадрами и хороший профессиональный уровень педагогических работников. 

Статистические параметры на 01.06.2020 г.:

-укомплектованость педагогическими кадрами - 100%.  

-количество педагогических работников 26 человек (из них: учителя – 21 чел, 

воспитатели – 5 чел..

-средний возраст педагогов составляет 44 года. 

-имеют образование: высшее –22 педагога, 

среднее специальное –4педагога. 

-имеют дефектологическое образование – 26 человек.

-педагогический стаж работников:

от 5-ти до 10 лет –2 (7 %) человека;
от 10 до 20 лет –6 (21 %) человека; 

свыше 20 лет –20 (71 %) человек 
- категории имеют: 

высшую – 5 человека ; 

первую – 17 человек ; 

не имеют категорию – 6 человек; 

Аттестация педагогических и руководящих кадров

В 2019-2020 учебном году аттестацию прошли 6 человека. Все подтвердили свою категорию. 

Вместе с тем в перспективе необходимо продолжать формировать мотивационную готовность педагогов к повышению квалификации.

Курсовая подготовка
 В 2019-2020 учебном году прошли плановую курсовую подготовку –14 человек. Остальные педагоги все имеют плановую переподготовку.

Все педагоги имеют переподготовку по курсу «Дефектология»

Вывод: в школе постоянно отслеживаются результаты профессионального мастерства педагогов, выраженных в итогах аттестации. Уровень квалификации педагогов остается достаточным для обеспечения в школе образования хорошего качества. 

1.7.УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ, БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

По всем предметам учебного плана составлены рабочие программы на учебный год. Школа-интернат полностью обеспечена учебниками, учебно-методической литературой и материалами по всем учебным предметам основных образовательных программ. Используемые учебники соответствуют перечню учебных изданий, рекомендованных к использованию Министерством образования и науки РФ.

Школа-интернат имеет доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных ЭОР. Библиотека школы-интернат укомплектована печатными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана, а также имеет фонд дополнительной литературы.

Фонд дополнительной литературы включает детскую художественную и научно-популярную литературу, справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие реализацию основных образовательных программ.

Книжный фонд составляет 1045 экз., из них на татарском языке – 5 экз., художественной литературы на русском языке – 15 экз, на татарском языке – 0, справочной литературы на русском языке – 20 экз, на татарском – 0 экз. Электронных учебных пособий 0 экз. Общее количество учебников – 1010.

Таким образом, достигается цель работы школьной библиотеки - обеспечение информационной поддержки учебного процесса посредством комплектования фонда в соответствии со статусом учебного заведения, образовательно-профессиональными программами и учебными планами.

Выводы: Содержание образовательного процесса соответствует нормативно-правовым требованиям, а также в полной мере обеспечивается учебно-методическим и библиотечно-информационным сопровождением.
1.8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА

Образовательная деятельность в школе-интернат ведётся на площади 3376,9 м2 2-х этажного железобетонного панельного здания постройки 1980 г. Проектная наполняемость здания школы – 60 чел.

Школа-интернат оснащена актовым залом на 57 мест, столовой на 60 посадочных мест, швейной мастерской, кабинетом домоводства, комнатой психологической разгрузки, спортивным и тренажерным залами, медицинским кабинетом, музеем, двумя спальными комнатами. Все помещения оснащены необходимым оборудованием на хорошем уровне, Общая площадь участка школы составляет 12101 м2, на земельном участке выделены следующие зоны: учебно-опытная, хозяйственная, физкультурно-спортивная, зона отдыха и групповые площадки для занятий подвижными играми учащихся. Участок школы озеленен на 100%. Школа расположена на внутриквартальных проездах, что соответствует безопасности дорожного движения. На пришкольном участке футбольное поле, площадка для игры в волейбол.

Общее количество учебных кабинетов – 12, из них 1 компьютерный класс на 6 рабочих мест. Кабинеты в основном имеют хороший уровень технического оснащения, эстетически оформлены. В них соблюдается тепловой и световой режим, учебные кабинеты соответствуют по своим эксплуатационным качествам санитарно-гигиеническим требованиям и задачам образовательного процесса.

· Школе-интернат целенаправленно ведется работа по укреплению материально-технической базы. Имеются 16 мультимедиапроекторов, 13 интернактивных досок. Информационно–техническая база школы включает 82 компьютера из них 68 ноутбуков для преподавателей. В школе-интернат имеется доступ к сети Интернет через WI-FI. Также были оснащены специальной аппаратурой кабинеты логопеда и психолога.

1.3.Организационное обеспечение

Организация расписания. Организацию  расписания, его своевременную корректировку осуществлял диспетчер расписания (Ладыкина Е.С.). Информация 
об изменениях оперативно доводится до педагогов и учащихся через информационные стенды. Велся журнал замен уроков, своевременно осуществлялись выплаты педагогам, заменяющим коллег. 

Внутришкольный контроль
Внутришкольный контроль за учебно-воспитательным процессом в 2019 – 2020 учебном году решал следующие цели и задачи:
Цель: установить соответствие функционирования и развития педагогического процесса в школе требованиям государственного стандарта образования с ОВЗ с выходом на причинно-следственные связи, позволяющие сформулировать выводы и рекомендации по дальнейшему развитию школы.

Задачи:
1. Выявление соответствия условий введения ФГОС с ОВЗ в образовательном учреждении нормативно-правовым  требованиям.

2. Проверка уровня достижения планируемых результатов освоения обучающимися  основной образовательной программы.

3. Анализ и  оценка результатов деятельности педагогических работников в условиях реализации ФГОС с ОВЗ.

4. Выявление отрицательных и положительных тенденций в организации образовательного процесса и разработка предложений по их устранению.

5. Оказание методической помощи педагогическим работникам по вопросам внедрения ФГОС с ОВЗ, в том числе по формированию/развитию у обучающихся универсальных учебных действий. 

Работа школы велась согласно задачам внутришкольного контроля, как в форме инспектирования, так и в форме оказания методической помощи. План внутришкольного контроля кор​ректировался по мере необходимости. Осуществление контроля сопровождалось соблюдением его основных принципов: гласности, объективности, плановости. Итоги контроля отражены в протоколах педсоветов, совещаний, заседаний методического совета, методических объединений учителей-предметников, в приказах директора, справках. 

Эффективность внутришкольного контроля проявляется 

· в стабильности качества обучения;

· в отсутствии серьезных замечаний к ведению школьной документации со стороны проверяющих различного уровня в течение года;

· в выполнении государственного задания по итогам учебного года;

· в своевременности предоставления отчетной документации педагогами, руководителями МО, заместителями директора.

1.9. ОЦЕНКА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВСОКО

Цель внутренней системы оценки качества образования: формирование единой системы диагностики и контроля состояния образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования ГБОУ «Школа-интернат»; получение объективной информации о функционировании и развитии системы образования в школе, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень. Задачи:

· систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в школе для принятия обоснованных и своевременных управленческих решений, направленных на повышение качества образовательных отношений и образовательного результата;

· максимальное устранение эффекта неполноты и неточности информации о качестве образования, как на этапе планирования образовательных результатов, так и на этапе оценки эффективности образовательного процесса по достижению соответствующего качества образования.

В 2019-2020 учебном году администрация школы-интерната совместно в руководителями ШМО проводили внутренний анализ оценки качества образования через мониторинговые работы по предметам (входные контрольные работы, административные контрольные работы – 2 раза в год, промежуточная аттестация), внутришкольный контроль состояния преподавания учебных предметов, контроль за выполнением государственных образовательных стандартов, анализ результатов государственной итоговой аттестации, ВШК за состоянием преподавания в параллелях, мониторинг участия обучающихся в интеллектуальных и творческих конкурсах.

Внутришкольный контроль строился в соответствии с целями и задачами школы-интерната. Администрацией школы используются различные методы и формы внутришкольного конроля: тематический, фронтальный, текущий, классно-обобщающий, персональный, входной. Основой совершенствования учебного процесса являлся анализ деятельности учителя. Систематизированные данные оформлялись в справках, графиках, таблицах. Результаты внутришкольного контроля обсуждались на совещаниях при директоре, педсоветах, ШМО. Анализ имеющихся материалов позволил судить об учебных возможностях школьников, целенаправленно проводить коррекционную работу. Мониторинг, проводимый на протяжении нескольких лет, обеспечивает администрацию необходимой объективной информацией, позволяет соотнести результаты с поставленными задачами, скорректировать управленческую деятельность.

В 2019-2020 учебном году контроль осуществлялся в соответствии требованиям ФГОС: контроль результатов освоения обучающимися основной образовательной программы, контроль условий реализации ООП НОО с ОВЗ, ООО, СОО.

ВШК качества образовательного процесса включал следующие формы контроля:

· классно-обобщающий контроль. В рамках данного контроля изучалось поведение обучающихся в школе, их активность на уроках, взаимоотношения ученик – учитель - родитель-школа, проверялось освоение стандартов, уровень развития. В текущем учебном году был проведен классно-обобщающий контроль в 1, 5 классах с целью изучения адаптационного периода к новым условиям; в 5-12 классах с целью изучения уровня ЗУН обучающихся; в 10,12 классах с целью изучения работы по подготовке к ГИА.
Классно-обобщающий контроль позволил выявить достаточный уровень воспитательной работы, качества знаний в проверяемых классах. Результаты контроля процесса адаптации учащихся 1х, 5х, классов к школе показали позитивную динамику. В ходе классно-обобщающего контроля проверен уровень знаний по основным предметам.

-фронтальный. Было изучено преподавание в 1-12 классах. Для контроля за состоянием преподавания учебных предметов посещались уроки всех педагогов на предмет  соответствия уроку уровню преподавания по ФГОС. В ходе проверок посещались и внеклассные мероприятия.

-персональный контроль. В 2019-2020 учебном году осуществлен персональный контроль за работой  учителя начальных классов Хайбуллиной Г.Р., Лукояновой М.Н.
-тематический контроль. В 2019-2020 учебном году анализировались следующие моменты:

· Обеспечение качественного сопровождения введения и реализации ФГОС, непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательного учреждения;
· Выявление уровня школьной зрелости обучающихся 1-х классов;
· Выявление соответствия результатов освоения ООП НОО и ООО, уровня готовности обучающихся к обучению;
· Обеспечение системности воспитательной деятельности с учётом требований ФГОС;
· Занятость обучающихся во внеурочной деятельности,
· Успешность адаптации обучающихся 1-х классов, планирования коррекционной работы;
· Изучение состояния проведения консультационных занятий по подготовке к ГИА;
· Соблюдение единых требований при оформлении тетрадей;
· Проверка работы классных руководителей.
Работа педагогов по реализации методической темы во время проведения уроков и во внеурочное время.
· течение года регулярно проводился контроль календарно-тематического планирования, электронных журналов, журналов кружков с целью состояния оформления, прохождения программ, накопляемости и объективности оценок, проверялись рабочие тетради, ведение ученических дневников, оформление личных дел обучающихся. Был подготовлен и проверен аттестационный и экзаменационный материал.

Проверка тетрадей показала, что учителя на уроках используют разнообразные виды работы, объем и дозировка домашних заданий соответствует норме и возрасту обучающихся. Проверка тетрадей выявила следующие недостатки: отдельные учащиеся небрежно ведут записи и не выполняют работу над ошибками, домашние задания, в неполном объеме ведут записи на уроке.

Под особым ежемесячным контролем была проверка электронных журналов. В ходе проверки журналов было установлено, что многие педагоги успешно и качественно ведут документацию, своевременно записывают темы уроков, однако имеются такие недостатки как несвоевременное выставление оценок за проведенные уроки, несоблюдение количественных норм оценивания, несвоевременное проведение индивидуальной коррекционной работы со слабоуспевающими учащимися.

ВШК достижения планируемых результатов освоения ООП осуществлялся на основании результатов мониторинга и включал в себя традиционные направления, виды и формы контроля:

 Посещаемость обучающихся школы, уроков,

 Соблюдение санитарно-гигиенических требований и техники безопасности на уроках,  Стартовая диагностика в 1 классе,  Входные контрольные работы,
 Классно-обобщающий контроль в 6классе,

 Успеваемость и качество обучающихся 2-12 классов по итогам четвертей,  Качество знаний по классам, по школе,

 Контроль знаний по предметам государственной итоговой аттестации в 10, 12 классах (математика, русский язык, предметы по выбору),  Проведение промежуточной аттестации.

ВШК качества условий реализации ООП осуществлялся в форме тематического контроля. В 2019-2020 учебном году отслеживалось:

· укомплектованность учителями;

определение результатов комплектования классов,

соответствие материально-технической базы кабинетов требованиям ФГОС, выявление степени готовности, выполнения санитарно-гигиенических норм; социально-бытовых условий; требований охраны труда; учебно-методического обеспечения образовательного процесса,

· обеспечение непрерывности профессионального развития педагогических работников,
накопляемость оценок и правильность заполнения журнала в соответствии с инструкцией,

контроль проведения внеклассных мероприятий,

выявление выполнения учебного плана и программ,

проверка посещаемости по школе,

оценка состояния работы по формированию универсальных учебных действий в процессе обучения, воспитания и развития обучающихся 1-4 классов;

· отслеживание процесса развития личностных и метапредметных УУД учащихся, изучение отчетов, портфолио педагогов, выполнение поставленных задач, качество знаний по классам, по школе.

Обеспечение доступа для всех участников образовательного процесса к информации, связанной с реализацией ООП, планируемыми результатами, организацией образовательного процесса и условиями его осуществления.

Контроль за состоянием методической работы.

Проводился контроль анализа и планирования работы ШМО, выполнения планов работы методических объединений, руководителями методических объединений представлен отчет о проделанной работе, протоколы заседаний.

Системообразующим компонентом всей методической работы остается индивидуальное профессиональное педагогическое самообразование учителей. Выбор темы по самообразованию определялся потребностью учителя, исходя из его уровня научно-теоретической подготовки и уровнем владения практическими умениями и навыками.

Посещение уроков администрацией школы-интерната.

· ходе реализации плана ВШК на 2019-2020 учебный год администрацией школы было посещено более 50 уроков и внеклассных мероприятий.

Сформулированные в Положении о внутренней системе оценки качества образования задачи реализуются по следующим направлениям:

1. Качество образовательных программ

2. Качество условий реализации образовательных программ

3. Качество образовательных результатов обучающихся

Подводя итоги, можно с уверенностью говорить о том, что школа предоставляет доступное, качественное образование для глухих и слабослышащих детей, отвечающее требованиям родителей, обучающихся и социума. 
II. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ГБОУ «Нижнекамская школа-интернат»

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

за 2020 учебный год

Показатели деятельности 

	N п/п
	Показатели
	Единица

	
	
	измерения

	
	
	

	1.
	Образовательная деятельность
	

	
	
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	45 чел.

	
	
	

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего
	17 чел.

	
	образования
	

	
	
	

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего
	20 чел.

	
	образования
	

	
	
	

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего
	7 чел.

	
	образования
	

	
	
	

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5"
	15 чел./40%

	
	по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	

	
	
	

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 10 класса
	Оценка «-»

	
	по русскому языку
	

	
	
	

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 10 класса
	 Оценка «-»

	
	по математике
	

	
	
	

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 12 класса по
	Оценка «-»

	
	русскому языку
	

	
	
	

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 12 класса по
	Оценка «-»

	
	математике
	

	
	
	

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 10 класса, получивших
	0 чел./0%

	
	неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации
	

	
	по русскому языку, в общей численности выпускников 10 класса
	

	
	
	

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 10 класса, получивших
	0 чел./0%

	
	неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации
	

	
	по математике, в общей численности выпускников 10 класса
	

	
	
	

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 12 класса, получивших
	0 чел./0%

	
	результаты ниже установленного минимального количества баллов единого
	

	
	государственного экзамена по русскому языку, в общей численности
	

	
	выпускников 12 класса
	

	
	
	

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 12 класса, получивших
	0 чел./0%

	
	результаты ниже установленного минимального количества баллов единого
	

	
	государственного экзамена по математике, в общей численности
	

	
	выпускников 12 класса
	

	
	
	

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 10 класса, не
	0 чел./0%

	
	получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей
	

	
	численности выпускников 10 класса
	

	
	
	

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 12 класса, не
	0 чел./0%

	
	получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности
	

	
	выпускников 12 класса
	

	
	
	

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 10 класса, получивших
	0 чел./ 0%

	
	аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 10 класса
	

	
	
	

	
	
	


	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 12 класса, получивших
	0 чел./ 0%

	
	аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности
	
	

	
	выпускников 12 класса
	
	

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в
	45 уч-ся/100%

	
	различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	
	

	
	
	

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров
	0 чел./0%

	
	олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	
	

	
	
	

	1.19.1
	Регионального уровня
	0 чел. /0%

	
	
	

	1.19.2
	Федерального уровня
	0чел./ 0%

	
	
	
	

	1.19.3
	Международного уровня
	0
	чел./ 0%

	
	
	

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование
	0 чел. / 0%

	
	с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей
	
	

	
	численности учащихся
	
	

	
	
	

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование
	 чел. / %

	
	в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	
	

	
	
	

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением
	45 чел./ 100%

	
	дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в
	
	

	
	общей численности учащихся
	
	

	
	
	

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы
	0 чел./ 0%

	
	реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	
	

	
	
	
	

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	28
	чел.

	
	
	
	

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,
	28
	чел. /100%

	
	имеющих высшее образование, в общей численности педагогических
	
	

	
	работников
	
	

	
	
	
	

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,
	28
	чел. /100%

	
	имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в
	
	

	
	общей численности педагогических работников
	
	

	
	
	

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,
	0 чел. /0%

	
	имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности
	
	

	
	педагогических работников
	
	

	
	
	

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,
	0 чел. /0%

	
	имеющих среднее профессиональное образование педагогической
	
	

	
	направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	
	

	
	
	
	

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,
	21
	чел. /75%

	
	которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория,
	
	

	
	в общей численности педагогических работников, в том числе:
	
	

	
	
	
	

	1.29.1
	Высшая
	5
	чел. /18%

	
	
	
	

	1.29.2
	Первая
	17
	чел. /60,5%

	
	
	
	

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей
	
	

	
	численности педагогических работников, педагогический стаж работы
	
	

	
	которых составляет:
	
	

	
	
	
	

	1.30.1
	До 5 лет
	0
	чел./0%

	
	
	
	

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	0
	чел. /0%

	
	
	
	

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей
	0
	чел. /0%

	
	численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	
	

	
	
	
	

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	9
	чел. /17%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-
	78 чел. /93%

	
	хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение
	

	
	квалификации/профессиональную переподготовку по профилю
	

	
	педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной
	

	
	организации деятельности, в общей численности педагогических и
	

	
	административно-хозяйственных работников
	

	
	
	

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-
	78 чел. /93%

	
	хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по
	

	
	применению в образовательном процессе федеральных государственных
	

	
	образовательных стандартов, в общей численности педагогических и
	

	
	административно-хозяйственных работников
	

	
	
	

	2.
	Инфраструктура
	

	
	
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	1 единица

	
	
	

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из
	13 единиц

	
	общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на
	

	
	учете, в расчете на одного учащегося
	

	
	
	

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного
	да

	
	документооборота
	

	
	
	

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	
	
	

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или
	да

	
	использования переносных компьютеров
	

	
	
	

	2.4.2
	С медиатекой
	нет

	
	
	

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	
	
	

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении  библиотеки
	да

	
	
	

	
	
	

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	
	
	

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена
	50 чел./100%

	
	возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с),
	

	
	в общей численности учащихся
	

	
	
	

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная
	17,5 кв. м

	
	деятельность, в расчете на одного учащегося
	

	
	
	

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-
	78 чел. /93%

	
	хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение
	

	
	квалификации/профессиональную переподготовку по профилю
	

	
	педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной
	

	
	организации деятельности, в общей численности педагогических и
	

	
	административно-хозяйственных работников
	

	
	
	

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-
	78 чел. /93%

	
	хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по
	

	
	применению в образовательном процессе федеральных государственных
	

	
	образовательных стандартов, в общей численности педагогических и
	

	
	административно-хозяйственных работников
	

	
	
	

	2.
	Инфраструктура
	

	
	
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	1 единица

	
	
	

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из
	13 единиц

	
	общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на
	

	
	учете, в расчете на одного учащегося
	

	
	
	

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного
	да

	
	документооборота
	

	
	
	

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	
	
	

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или
	да

	
	использования переносных компьютеров
	

	
	
	

	2.4.2
	С медиатекой
	нет

	
	
	

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	
	
	

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении
	да

	
	библиотеки
	

	
	
	

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	
	
	

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена
	45 чел./100%

	
	возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с),
	

	
	в общей численности учащихся
	

	
	
	

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная
	17,5 кв. м

	
	деятельность, в расчете на одного учащегося
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